
Slovenija ni revna država – a zdi se, da 
ne zaupamo vase. Prepogosto zatira-
mo ustvarjalnost, omejujemo ambici-
jo in se bojimo tistih, ki si drznejo ho-
teti več. Čas je, da s tem prekinemo. 
Čas je, da Slovenijo preoblikujemo v 
prostor svobodnih, sposobnih in po-
gumnih ljudi, ki sodelujejo ter si sku-
paj prizadevajo za več in bolje.

Slovenija 2035 mora postati država, 
ki razvoj spodbuja – ne duši. Ne pot-
rebujemo več zaščite pred tistimi, ki 
so boljši, temveč zaščito pred pov-
prečnostjo, ki nas vleče nazaj. Potre-
bujemo državo, ki v nas prebuja naj-
boljšo možno različico sebe. 
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»Slovenija prihodnosti:

To mora biti družba, kjer je delo zno-
va vrednota – ne obveznost, temveč 
izraz osebne rasti in samouresničitve. 
Kjer uspeh ni sumljiv, temveč spošto-
van. Kjer otrokom rečemo: »Bodi naj-
boljši, kar si lahko.«

Predlagamo torej 8 zavez za sloven-
sko družbo, z uresničitvijo katerih 
bomo do leta 2035 Slovenijo razvili v 
samozavestno državo z visokimi am-
bicijami – v duhu Singapurja ali Esto-
nije: majhnih držav z velikimi idejami.

svobodna, pogumna, podjetna«



Prvo pravilo uspešne družbe: ne oviraj tistih, ki znajo in hočejo. Sposobnim 
moramo odpreti prostor. A svoboda brez odgovornosti je prazna – zato 
moramo utrditi tudi kulturo osebne odgovornosti. Svoboda in odgovornost 
sta neločljivi.

Svoboda in 
odgovornost

Uspešni smo samo, ko stopimo skupaj. Preseči moramo nesmiselne delitve, 
ki nas zaustavljajo pri doseganju več in boljšega, kot lahko vsak ustvari sam. 
Zavist moramo izbrisati s seznama naših nacionalnih lastnosti.

Sodelovanje

Delo mora biti spoštovano in pošteno plačano. Kultura pasivnosti naj 
postane preteklost, nadomesti pa naj jo etika dela – iz notranje želje, ne 
zaradi zunanje prisile. Delo je temelj dostojnega življenja, osebne rasti in 
prispevka k skupnosti.

Delo 
je vrednota

Znanje in ustvarjalnost morata postati temelj družbene dinamike – od 
osnovne šole do univerz, podjetij, inštitutov in javne uprave. Digitalizacija in 
umetna inteligenca nista grožnja, temveč priložnost za razvoj. Izobraževanje 
naj spodbuja radovednost in ustvarjalnost, reševanje problemov in pogum, 
ne pa učenja na pamet in ponižnosti.

Spoštovanje ustvarjalnosti in znanja 
kot najboljših naložb v prihodnost

Podjetnik ni špekulant – je graditelj prihodnosti. In graditelje potrebujemo. 
Davčni, regulativni in kulturni okvir naj podjetništvo podpira, ne pa, da ga 
obsoja ali zavira. Podjetje je najbolj otipljiv izraz odgovornosti do sebe, 
drugih in prihodnosti.

Podjetništvo kot 
kulturna vrednota



Potrebujemo odprto, povezano Slovenijo, fizično in digitalno. Ljudje 
si želimo učinkovitost, jasna pravila in prijazno storitev države – ne 
birokratskega labirinta. Državi, ki jo zares čutimo kot svojo, smo lojalni in ji 
tudi pomagamo po svojih najboljših močeh.

Država 
smo mi vsi

Pravičnost mora biti občutena. Pravni postopki naj bodo hitri, pravila 
jasna, upravljanje transparentno, družba pa meritokratska. Zaupanje se ne 
predpiše – zaupanje se zgradi: ni predpis, temveč je posledica doslednosti, 
poštenosti in dialoga.

 Zaupanje kot gorivo 
družbenega razvoja

Varnost je pomembna – a napredek zahteva pogum. Tvegati, vztrajati 
in nagrajevati pogum pomeni ustvarjati prihodnost, ki presega omejitve 
sedanjosti. Pogum pomeni tudi priznati napake in se iz njih učiti.

Pogum za napredek in vztrajnost
 za prihodnost

Slovenija 2035 ne sme biti kopija preteklosti. Ne 
sme biti država, kjer je varnost pomembnejša od 
svobode in tišina bolj cenjena od idej. Čas je, da 

ponovno sprostimo človeški potencial. 
Čas je za samozavest. Čas je za prihodnost.

DOVOLITE 
NAM DELATI.
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